ACTA - ACUERDO SALCo - ARPA 2023 - 202

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,;a los 10 dias del mes de Julio del afio dos mil veintitres,
entre la ASOCIACION DE RADIODIFUSORAS PRIVADAS ARGENTINAS (A.R.P.A),
‘representada en este acto por el Dr. Luis Humberto Tarsitano (DNI 11.168.7549 en su caracter de
Director Ejecutivo junto el Dr. Héctor Garcia (To. 35 Fo. 5 CPACF) en su caracter de Asesor Legal,
por una parte y por la otra el SINDICATO ARGENTINO DE LOCUTORES vy
COMUNICADORES (SALCo), representado en este acto por el Lic. Sergio Luis Gelman, y
Gustavo Miguel Gonzédlez, en su cardcter de Secretario General y Secretario Gremial,
respectivamente, de la Comision Directiva Nacional, resuelven instrumentar el presente acuerdo
salarial en el marco del Expediente No. IF-2023-76545921-APN-DNRYRT#MT, del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, correspondiente al primer tramo salarial
establecido para el periodo comprendido entre el 1o. de Mayo de 2023 al 30 de Abril de 2024, que
se regira por las cldusulas y condiciones que a continuacion se detallan:

PRIMERA. VIGENCIA

En el marco de la paritaria salarial 2023/2024, que se extiende desde el 1o. de Mayo de 2023 hasta
el 30 de Abril de 2024, las partes acuerdan un incremento salarial para el primer tramo desde el 1o.
de Mayo de 2023 hasta el 31 de Agosto de 2023 inclusive, que incluye una suma no remunerativa
por Unica vez y un porcentaje de aumento a aplicar sobre la escala salarial desde el mes de Junio de
2023 del 31% (Treinta y uno por ciento), valores que se calcularin sobre los salarios basicos
vigentes al 30 de Abril de 2023 a través de tramos porcentuales no acumulativos que se detallan en
las siguientes cldusulas y condiciones.- - = = - === === o e oo oo m oo

SEGUNDA. AMBITO DE APLICACION

El presente acuerdo serd de aplicacién a todos los locutores amparados y beneficiados por SALCo,
en el ambito de la CCT 215/75 en todo ¢l territorio nacional.- - - - = === --=c=ccemccccaesccx

TERCERA. SUMA EXTRAORDINARIA, NO REMUNERATIVA POR UNICA VEZ

Las partes acuerdan el pago de una SUMA EXTRAORDINARIA, NO REMUNERATIVA POR
UNICA VEZ, como excepcionalmente lo prevé el Articulo 6 de la Ley 24.241 y como parte de las
condiciones econémicas a regir por estos primeros cuatro meses de vigencia de la presente
negociacion salarial anual que corre desde el lo. de Mayo de 2023 al 30 de Abril de 2024 y en
compensacion del retardo que demandé el proceso de negociacién de este primer tramo, consistente
en los siguientes valores por categorias de radios, a saber:

Emisoras ubicadas en las escalas “A” y “B”: $ 27.000.-
Emisoras ubicadas en las escalas “C” y “D”: $ 24.000.-
Emisoras ubicadas en las Escalas “E”,”F” y “G”: $ 21.000.-

Dichas sumas seran liquidadas durante el curso del mes de Julio de 2023 bajo el concepto de pago
“SUMA NO REM MAYO 2023”, aplicandose las penalidades para el caso de retardos en el pago
de las mismas. Se estipula una penalidad para aquellos empleadores que no liquiden estas sumas en
tiempo y forma, consistente en un interés por mora equivalente al utilizado por la AFIP para los
atrasos en ¢l pago de los aportes y contribuciones de la Seguridad Social.

CUARTA. SALARIOS BASICOS

Se establece para los meses de Junio, Julio y Agosto de 2023 un aumento en los salarios bésicos de
cardcter remunerativo para lo s pertenecientes a emisoras de todas las escalas y/8ategorias
¢

- Q’ ) RE—2023—83532728—?\_FDGDYD M p
{/ L // t

Pagina l-de 7




del CCT 215/75, consistente en un 31% (Treinta y uno por ciento) calculado sobre los salarios
bésicos vigentes al mes de Abril de 2023,

Estos incrementos tendrén carécter remunerativo a todos sus efectos (célculo de antigiiedad, horas
nocturnas, sueldo anual complementario, suplencias, francos compensatorios, plus otorgados por las
empresas que tomen como base los valores salariales bésicos y licencias ordinarias y especiales) y
se realizard en forma escalonada y no acumulativa de conformidad al siguiente crono grama:;

2a) Para el mes de Junio de 2023, un 17% (Diecisiete por ciento) calculado sobre los salarios
BaRiCHs Up AMBIIIOR <. i it g e i g et e

b) Para el mes de Julio de 2023, un 25% (Veinticinco por ciento) calculado sobre los salarios

bésicos de Abril 2023, absorbiendo el incremento del 17% (Diecisiete por ciento) del mes de Junio
R i i 5 A . e 5 S e e s et

¢) Para el mes de Agosto de 2023, un 31% (Treinta y uno por ciento) calculado sobre los salarios
basicos de Abril 2023, absorbiendo el incremento del 25% (Veinticinco por ciento) del mes de
PR TODD w0 b v e o e e st

QUINTA. PAGO DE RETROACTIVO

Se establece que el pago del retroactivo del mes de Junio/23 y el ajuste correspondiente del
1er/SAC/2023, seran abonados durante el curso del mes de Julio de 2023.- - - - - - - - - .- ..

SEXTA. ESCALAS SALARIALES

Los nuevos salarios basicos de las distintas escalas de emisoras para el periodo Mayo 2023 —
Agosto 2023 se detallan en los Anexos I y II que forman parte del presente.- - = = = == = = = - - - - -

SEPTIMA. ABSORCION

Aquellas emisoras que con posterioridad al 1o. de Mayo de 2023 hubiesen otorgado a los locutores
sumas fljas o porcentajes a cuenta de estas tratativas podran ser absorbidas hasta su concurrencia
por los aumentos establecidos en la eldusula cuarta.- - - - - -« -« - - oo ___ ..

OCTAVA. LOCUTORES SUPLENTES

Los locutores suplentes percibiran sus salarios en base a los bésicos previstos en la clausula tercera,
de acuerdo a la mecéanica establecida en el articulo 11o. de la CCT 215/75. Asimismo, percibiran
por cada turno trabajado, en forma proporcional la suma fija extraordinaria no remunerativa por
Unica vez prevista para Mayo 2023, en tanto se trate de relaciones laborales vigentes a dicho mes,
cuyo importe por cada turno ser4 el resultado de dividir por 22 la suma fija segtin la escala en la que
FEVIREA B BRI, = = om0 i s s

NOVENA. LOCUTORES DE INFORMATIVO. GARANTIA SALARIAL

Se mantiene la mecénica de integracion salarial prevista en el articulo 130. de la CCT 215/75, para
los Locutores — Redactores de los servicios informativos radiales. En aquellas localidades donde no
existieren convenios zonales de Prensa, a los Locutores — Redactores se les garantiza una
retribucién bésica minima mensual igual a la remuneracion del Locutor Comercial de Radio, segtin
la escala en la que revista la emisora, con mas un 20% (Veinte por ciento) mensual. - - - - - - - - - -

DECIMA. CLAUSULA DE REVISION

10.1 Las partes acuerdan retomar las tratativas el jueves 17 de Agosto de 2023 para completar los
meses remanentes del acuerdo paritario anual a partir de Septiembre 2023 y en adelante. El acuerdo
al que se arribe en esa oportunidad se apoyara sobre un bésico que se ubicard en la. suma de
RE-2023-83532728:ABN-DGDY #;-]GM
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$ 180.000 (Pesos Ciento ochenta mil) mensuales para la categoria que usualmente es utilizada
como testigo / referencia.- - - - - - - - - - o L.

10.2  Esta recomposicién de la escala salarial sobre el cual se apoyara el fruto de la futura
negociacion salarial a aplicar sobre los bésicos, en consonancia con lo definido en el parrafo
anterior, representard para el resto de las categorfas y escalas en la misma proporcion porcentual
utilizada para llegar al valor de referencia estipulado en el punto 10.1 y que se corresponden con el

equivalente al 33,36% (Treinta y tres coma treinta y seis por ciento) sobre las escalas a Abril
AT, 015 om0 8o o i A o e e

UNDECIMA. CUOTA SINDICAL

Las emisoras actuardn como agentes de retencién de la cuota sindical de los afiliados al
SINDICATO ARGENTINO DE LOCUTORES Y COMUNICADORES, consistente en el 2% (Dos
por ciento) de las remuneraciones brutas sujetas a aportes y contribuciones de la Seguridad Social,
incluyendo el Sueldo Anual Complementario, conforme lo establece el art. 60. De la Ley 24.421 y
la Disposicion DNAS No. 12/11 del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Los
importes resultantes debera ser depositados en la Cuenta Corriente No. 3993626 — CBU 01105995-
20000039936268 del Banco de la Nacion Argentina perteneciente al SINDICATO ARGENTINO
DE LOCUTORES y COMUNICADORES, mediante boleta de dep6sito bancario que obtendran on
line mediante empadronamiento a través de la pagina web: www.sal.org.ar enviando a la sede de
SALCo, Vidt 2011, (1425) BUENOS AIRES, la planilla descriptiva de las retenciones realizadas. El
plazo para los depésitos de estas retenciones serd el mismo que el establecido para los aportes y
contribuciones a la Seguridad Social. De igual manera las emisoras seran agentes de retencién de
los beneficios y/o ayudas econémicas y/o sus Seccionales y/o sus entidades mutuales,, otorguen a
los locutores y comuniquen a las empresas, en concordancia con lo establecido por articulo No.132
dela Ly de Cotitrato db Thabajai- ===« ~ouic = oo o w6 505 5 i o mm mim o s i

DUODECIMA. CONTRIBUCION SOLIDARIA

Las partes de comin acuerdo, establecen una contribucién solidaria que se le retendr4 a cada locutor
no afiliado al SINDICATO ARGENTINO DE LOUTORES Y COMUNICADORES (SALCo),
beneficiado y amparado en la CCT 215/75, consistente en el 1,6 % (Uno coma seis por ciento)
mensual de las remuneraciones brutas mensuales que perciba el trabajador vigentes en el mes que se
practique la retencion incluyendo el Sueldo Anual Complementario. La misma sera destinada a
programas de formacién y capacitacién profesional de SALCo en los términos del segundo parrafo
del articulo 9 de la Ley 14.250. Los empleadores se constituyen en agentes de retencién de dichos
aportes que depositardn mensualmente en la Cuenta Corriente No. 3993626 — CBU 01105995-
20000039936268 del Banco de la Nacién Argentina perteneciente al SINDICATO ARGENTINO
DE LOCUTORES y COMUNICADORES, mediante boleta de depésito bancario que obtendran on
line mediante empadronamiento a través de la pégina web: www.sal.org.ar enviando a la sede de
SALCo, Vidt 2011, (1425) BUENOS AIRES, la planilla descriptiva de las retenciones realizadas. El
plazo para los depésitos de estas retenciones sera el mismo que ¢l establecido para los aportes y
contribuciones a la Seguridad Social. Esta contribucién solidaria rige a partir del 1o. de Mayo de
2023 y se extenderd hasta 30 de Abril de 2024 InClUSIVE.- - = = = == = = = = = = == oo - .

DECIMA TERCERA. MARCO DE AUTOCOMPOSICION DE CONFLICTO.

13.1 Las partes se comprometen a preservar un marco de armonia laboral y paz social durante la
vigencia del presente acuerdo y realizar los mayores esfuerzos para el mantenimiento del didlogo
tendiente a solucionar eventuales conflictos y sostener el crecimiento de la actividad, por lo que
asumen ¢l compromiso de emprender acciones conjuntas para denunciar la informalidad laboral, asi
como el incumplimiento de las normales legales y convencionales, que constituyen un grave flagelo
para empresas y trabajadores, las distorsiones que prod&(i:.e_%ﬁg_
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situacion de desproteccién que genera para los trabajadores. En este sentido, las partes acercaran
propuestas de colaboracion al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

13.2 En ese sentido, se ratifica lo convenido en torno al compromiso asumido por la representacién
empresarial respecto al conflicto suscitado y que por este acuerdo se supera, dejando sin efecto
cualquier descuento practicado o a practicarse en los haberes por las medidas de accién gremial,
ahora resueltas en el marco del presente diferendo.- - - - = = = <=« « oo e ooooo oo

DECIMA CUARTA. HOMOLOGACION

14.1 Las partes asumen el compromiso del cumplimiento del presente acuerdo, independientemente
4% 16 Homal 0 @AGIMD ol DIRRMIT Lo~ = n = = 2 mimis iy 5 im0 o P s

14.2  Cualquiera de las partes firmantes podra solicitar al Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacién la homologacién del presente acuerdo.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el
lugar y fecha expuesto en el encabezamiento.

A.R.PA.

SERGIO LUIE GELMAN
Secretario General
SINDICATO ARG. DE LOCUTORES
¥ COMUNICADORES
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ACUERDO SALARIAL SALCo - ARPA

ESCALAS SALARIALES

EXPEDIENTE N°

PERIODO: MAYO - AGOSO 2023

ESCALA "A": Emisoras ubicadas en Capital Federal — Gran Buenos Aires — La Plata — Cérdoba y Rosario

ANEXO |

MAYO 2023. JUNIO 2023 (17%) JULIO 2023 (25%) AGOSTO 2023 (31%)
BASICO + ASIG.NO REM. BASICO BASICO BASICO
LOCUTOR COMERCIAL 134.980 + 27.000 157.927 168.725 176.824
JEFE DE LOCUTORES 188.972 + 27.000 221.098 236.215 247.553

ESCALA "B": Emisoras ubicadas en: Mar del Plata — Bahia Blanca — Mendoz
San Juan - Posadas - Rio Cuarto - Parana

a — Santa Fé — San Miguel de Tucuman - Salta -

MAYO 2023. JUNIO 2023 (17%) JULIO 2023 (25%) AGOSTO 2023 (31%)
BASICO BASICO BASICO BASICO
LOCUTOR COMERCIAL 124.223 + 27.000 145.341 155.278 163.732
JEFE DE LOCUTORES 173.912 + 27.000 203.477 217.390 227.825

ESCALA "C": Corrientes - Resistencia - Concordia- Sgo.del Estero - Olavarria - Tandil -
San Rafael - S.C.de Bariloche -Viedma - San Luis - Villa Mercedes - Rio Ga

Jujuy - Catamarca - La Rioja - Neuquén -
llegos - Comodoro Rivadavia

MAYO 2023. JUNIO 2023 (17%) JULIO 2023 (25%) AGOSTO 2023 (31%)
BASICO BASICO BASICO BASICO
LOCUTOR COMERCIAL 118.867 + 24.000 139.074 148.584 156.716
JEFE DE LOCUTORES 166.414 + 24.000 194.704 208.018 218.002

ESCALA "D" : Azul - Tres Arroyos - T.Lauquen- Necochea- Pres.R.S.Pefia - Cipolletti - Ushuaia - Trelew - Pto.Madryn- Santa Rosa

MAYO 2023. JUNIO 2023 (17%) JULIO 2023 (25%) AGOSTO 2023 (31%)
BASICO BASICO BASICO BASICO
LOCUTOR COMERCIAL 116.168 + 24.000 135.917 145.210 152.180
JEFE DE LOCUTORES 162.635 + 24.000 190.283 203.294 213.052

ANTIGUEDAD ESCALAS A, B, C Y D: 3% DEL SALARIO BASICO DE LA ESCALA "A"

POR CADA ANO DE SERVICIO Y POR MES

s GOMUNIC/

DORES
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ACUERDO SALARIAL SALCo - ARPA “PERIODO: MAYO - AGOSTO 2023 ANEXO I

ESCALAS SALARIALES EXPEDIENTE N°

ESCALA "E": Junin - Pergamino - San Nicolas - Zarate - Las Flores - C.Olivia - Laboulaye - Rio Tercero - Villa Maria -
San Francisco - Rafaela - Venado Tuerto - Formosa - Gral. Roca - Villa Regina - Rio Grande - Gral. Pico

MAYO 2023. JUNIO 2023 (17%) JULIO (25%) AGOSTO 2023 (31%)
BASICO + ASIG.NO REM. BASICO BASICO BASICO
LOCUTOR COMERCIAL 110.914 + 21.000 129.769 138.642 145.297
JEFE DE LOCUTORES 155.279 + 21.000 181.677 194.099 203.416

ESCALA "F": Colén (E.R.) - Gualeguaychui - 9 de Julio - Curuzd Cuatis - Gral.Alvear (Mza) - Obera - Rawson (Chubut) -
Esquel - Bell Ville - Villa Dolores(Cba) - San Jenaro Norte (S.Fe)

MAYO 2023. JUNIO 2023 (17%) JULIO (25%) AGOSTO 2023 (31%)
BASICO BASICO BASICO BASICO
LOCUTOR COMERCIAL 106.833 + 21.000 124.995 133.541 139.951
JEFE DE LOCUTORES 149.566 + 21.000 174.993 186.957 195.931

ESCALA "G": Dolores- Maipi- Carhué- C.Dorrego- Chivilcoy- Balcarce- C.Suarez- Chacabuco- Pehuajé- G.Madariaga-
Pigué- Santa Maria (Cat.)- H.Renancé- Morteros- Charata- Gualeguay- La Paz- Victoria- Villaguay- Chajari- Perico-
Lib.Grl.San Martin- Mercedes (Ctes.)- Eldorado- San Javier- Pto. Iguazi- Oran- Tartagal- Rosario de la Frontera- Rufino-
Pto.Deseado- Tunuyan- Concepcién (Tuc.)- J.V.Gonzilez (Salta)- Calingasta (San Juan).

MAYO 2023. JUNIO 2023 (17%) JULIO (25%) AGOSTO 2023 (31%)
BASICO BASICO BASICO BASICO
LOCUTOR COMERCIAL 102.738 + 21.000 120.203 128.422 134.587
JEFE DE LOCUTORES 143.833 + 21.000 168.285 179.791 188.421

ANTIGUEDAD ESCALAS E, F Y G: 3% (TRES POR CIENTO) DEL SALARIO BASICO DE LA ESCALA "E" POR CADA

ANO DE SERVICIO Y POR MES
e
7 _”
. o
)

|
SERGIO LUIS GELMAN
Secretaric General
3INDICATO ARG. DE LOCUTORES
Y COMUNICADORES
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